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INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO

SARDEGNA

PERCORSI FORMATIVI MIRATI AL REINSERIMENTO

OCCUPAZIONALE E AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ DEI LAVORATORI

Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 Regione Autonoma della Sardegna
CCI 2014IT05SFOP021 Asse prioritario 1 - Occupazione

Committente: Assessorato Del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione E Sicurezza Sociale

Ente affidatario: IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO SARDEGNA SRL - IMPRESA SOCIALE
Via Giovanni Prati 22-28, 07100 Sassari Tel. 0792825041

Intervento formativo: Competenze dell'Addetto alle attivita di stoccaggio e spedizione - Codice - Catalogo:
2016L2S052-15
Obiettivi dell'intervento formativo: Certificazione di competenze dell’Addetto alle attivita di stoccaggio e spedizione

Moduli formativi:
N. TITOLO DEL MODULO TOTALEORE | DI CUI ORE DI | DI CUI ORE DI
TEORIA PRATICA
1 Pianificazione ed esecuzione degli interventi di manutenzione 100 40 60
2 Prodotti e attrezzature necessarie per la gestione della 50 20 30
manutenzione
3 Classificazioni e caratteristiche merceologiche delle merci 30 30 0
4 Nozioni e tecniche di movimentazione logistica in area portuale 30 22 8
5 Principali riferimenti normativi in materia di trasporto e deposito 30 30 0
merci
6 Legislazione vigente in materia di sicurezza: 56 42 14
-Formazione generale e specifica (16h)
-Addetto antincendio rischio medio (8h)
-Addetto primo soccorso (12h)
-Movimentazione manuale dei carichi (8h)
-Conducenti carrelli elevatori (12)
7 Tecniche di carico, fissaggio, trasporto e scarico delle diverse 60 30 30
categorie di merci
8 Organizzazione del magazzino: Tecniche di imballaggio, stoccaggio, 120 40 80
picking e movimentazione merci delle diverse categorie di merci
9 Documenti di trasporto 24 20 4
10 | Lingua inglese 40 20 20
11 | La cultura della qualita e la valutazione dei suoi costi 20 16 4
12 | Software applicativi per la gestione del magazzino 40 10 30
Stage 200 0 200
Totale 800 320 480

Destinatari identificati tra i seguenti:
e soggetti che hanno effettuato il tirocinio di cui all’Avviso “Attivazione di tirocini con voucher e bonus occupazionale
del Programma Flexicurity - 2015” e che sono ancora alla ricerca di un impiego;
e soggetti che sono stati presi in carico attraverso il Contratto di cui all’“Avviso pubblico per la candidatura
all’'attuazione dei servizi per il contratto di ricollocazione in Sardegna” e che sono ancora alla ricerca di un impiego
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