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SCHEDA PROGETTO TURISMO SOSTENIBILE NEL SINIS: Tecnico della informazione ambientale

e dello sviluppo di sistemi per la divulgazione di dati ambientali sensibili
Il Progetto prevede azioni integrate che comprendono tipologie diversificate di politiche attive del lavoro

POLITICA
ATTIVA

IMPATTO ATTESO

Percorso di
Formazione
600h

- Ottenimento del riconoscimento della qualifica regionale per “Tecnico della informazione
ambientale e dello sviluppo di sistemi per la divulgazione di dati ambientali sensibili”
- Certificazione delle competenze acquisite:
- Denominazione AdA: 505 - Esame e trasmissione di dati ambientali sensibili
- Denominazione AdA: 510 - Progettazione e realizzazione di interventi di formazione allo
sviluppo ambientale ecosostenibile
- Denominazione AdA: 792 - Orientamento e consulenza agli enti locali
- Denominazione AdA: 810 - Sviluppo di sistemi informatizzati di informazione ambientale
- Certificazione a norma del D.lgs 81/200 del percorso per: Addetto al primo soccorso,
Addetto Antincendio, Formazione generale e specifica a norma dellAccordo Stato
Regioni 22.12.2011
- Informatica: EIPASS® Basic, certificazione attestante il possesso di competenze di base
sulluso del personal computer, in ordine al sistema operativo e le sue principali
applicazioni; di 4 moduli del programma EIPASS® .

Moduli
(Aula — laboratorio -
stage)

Senso di iniziativa e di imprenditorialitd, Comunicazione in lingua inglese, Competenza
digitale, Competenze comunicativo-relazionali, Sicurezza e prevenzione rischi sui luoghi di
lavoro, Addetti antincendio in attivita a rischio di incendio medio, Addetti al primo soccorso,

Il contesto territoriale, geografico, naturalistico, storico-antropologico locale e le sue
potenzialitd, L’organizzazione delle autonomie locali e loro competenze in materia di
ambiente, gestione del territorio e turismo, Elementi di botanica, zoologia, etologia, geologia,
ecologia applicati all'esercizio dell'attivita di educazione ambientale alla sostenibilita,
Normativa in materia di tutela dellambiente, Strumenti di pianificazione territoriale e
ambientale locale per uno sviluppo sostenibile, Principi e tecniche di fund raising, Tecniche di
progettazione, Strategie promozionali, Teorie dell'apprendimento e gestione dei gruppi in
apprendimento, Sviluppo e utilizzo di sistemi informatizzati.

Orientamento e
Bilancio di
Competenze
10h di gruppo

6 individuali

Orientamento:
- innalzamento della consapevolezza e della conoscenza del mercato del lavoro
- utilizzo degli strumenti hard/soft per potersi ricollocare

Bilancio di competenze e counselling

- incremento dell’autoconsapevolezza dei partecipanti
- incremento del coinvolgimento nel percorso

- incremento della motivazione alla formazione

Ricerche e indagini
di mercato
50h

- Definizione delle prospettive imprenditoriali legate all’ambito di riferimento

- Miglioramento della conoscenza patrimonio ambientale, naturale e culturale e delle risorse
territoriali

- Migliore consapevolezza e conoscenza delle prospettive imprenditoriali legate al’ambito di
riferimento

Percorso di start up
d’impresa
50h

- Sviluppo delle doti personali e delle competenze generalmente applicabili che costituiscono
la base di una mentalita e un comportamento imprenditoriale (mind set);

- Sensibilizzazione degli utenti sul tema del lavoro autonomo e dell'imprenditorialita come
possibili scelte professionali;

- Sviluppo di attivita e progetti pratici di impresa (best practice),

- Acquisizione di competenze e conoscenze specifiche per avviare e gestire un'azienda

& conformr

www.gruppoconform.it

sal

INNOVAZIONE APPRENDIMENTD LAVORD

5

www.ialsardegna.net



http://www.gruppoconform.it/
http://www.ialsardegna.net/

