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Domanda di Candidatura per l’inserimento nella Short list di “Esperti”

1.Dati anagrafici e contatti

Il/La sottoscritto/a:

Cittadinanza

Luogo di nascita:

Data di nascita:

Codice fiscale:

Indirizzo di residenza:

Cellulare:

e-mail:

2.Macroaree e moduli formativi di interesse

Il/La sottoscritto/a presenta la propria candidatura come “Esperto/a” per le seguenti macroaree formative e
relativi moduli, in coerenza con le competenze ed esperienze professionali possedute (barrare i moduli di

interesse):

MACROAREE

MODULI FORMATIVI

Giuridico e tutela diritti umani

Moduli formativi di 4 ore ciascuno:

Normativa italiana ed europea su immigrazione e protezione
internazionale

Diritti umani e tutela persone vulnerabili

Accesso ai diritti (lavoro, salute, istruzione)

Procedure di espulsione, rimpatrio, trattenimento

Domanda di asilo: ruolo dell’operatore

Ricorsi e contenzioso

Novita normative post- 2023 e permessi di soggiorno

Medicina transculturale e gestione sanitaria

Moduli formativi di 4 ore ciascuno:

Salute mentale dei migranti e strategie di intervento
Gestione malattie croniche e condizioni sanitarie specifiche
Comunicazione sanitaria Interculturale

Integrazione servizi sanitari e sociali

Trauma da migrazione e Resilienza

Salute LGBTQIA+ e migranti

Gestione di situazioni di vulnerabilita

Moduli formativi di 4 ore ciascuno:

Vittime di tratta e sfruttamento

Violenza domestica e di genere

Minori non accompagnati e adolescenti
Fragilita psichiche e salute mentale complessa
Approccio integrato alle fragilita complesse
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Accoglienza e presa in carico integrata

Fondamenti di accoglienza integrata e lavoro in équipe
Valutazione bisogni e profilazione beneficiari

Percorsi di presa in carico personalizzati

Comunicazione interculturale e gestione conflitti

Case study e strumenti pratici per continuita assistenziale

Moduli formativi di 4 ore ciascuno:

Servizi e rete territoriale

Moduli formativi di 4 ore ciascuno:

Orientamento ai servizi sanitari, sociali ed educativi
Collaborazione tra enti pubblici e Terzo settore

Reti di supporto e coordinamento multiprofessionale
Monitoraggio e valutazione dei percorsi

Best practice e integrazione territoriale

Soft skills

Moduli formativi di 4 ore ciascuno:

Ascolto attivo ed empatia

Gestione dello stress e prevenzione burnout
Strategie di autocura e resilienza

Laboratori pratici
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Comunicazione interculturale avanzata e gestione conflitti

3. Dichiarazioni Del/Della Candidato/a

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle responsabilita civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e degli artt. 75 e 76 del medesimo decreto,
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DICHIARA

di essere maggiorenne;

di non avere procedimenti penali in corso né essere stato condannato per reati che comportino incompatibilita con
I'incarico;

di aver fornito informazioni vere e corrispondenti alla realta;

di possedere esperienza professionale coerente con le macroaree e moduli per i quali si presenta la candidatura;

di avere preso visione dell'Avviso e di accettare tutte le condizioni relative alla presente procedura;

di essere disponibile ad accettare incarichi in relazione alle esigenze progettuali e alla disponibilita dei profili, anche su
pit moduli, in coerenza con quanto previsto dall’Avviso;

che l'inserimento nella short list non comporta alcun diritto automatico al conferimento dell’incarico;

di essere consapevole che I'eventuale incarico potra essere conferito dal Soggetto Capofila della RTI ovvero, per le
attivita formative di rispettiva competenza, dai Partner della RTl e dai Partner di progetto di primo e secondo livello,
ivi comprese le attivita afferenti al WP4 “Rafforzamento competenze operatori sanitari e operatori del privato
coinvolti nel processo di accoglienza CAS e SAI”, che potranno essere affidate e convenzionate sia da IAL Sardegna
S.r.l. Impresa Sociale sia da ISFORCOOP Societa Cooperativa Impresa Sociale;

dell'inesistenza di cause di incompatibilita o di inconferibilita con I'incarico oggetto del presente Avviso, nonché di
situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi e per gli effetti del D.Igs. n. 39/2013.
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4. Documentazione Allegata:

O curriculum Vitae (in formato Europass, datato, firmato, riportante tutte le informazioni da cui si evinca I'esperienza
richiesta dall’awviso oltre che I'autorizzazione al trattamento dei dati secondo il D.Igs. 196/2003 e il Reg. UE GDPR
2016/679 e la veridicita delle informazioni riportate;

Copia del codice fiscale;

ooao

Luogo e data

Copia del documento di identita in corso di validita;

Firma

eventuale documentazione attestante titoli ed esperienze professionali dichiarate.

5. Trattamento dei Dati Personali

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003, come modificato dal D.lgs. 101/2018, i dati
personali forniti dal/la candidato/a saranno trattati da IAL Sardegna S.r.l. — Impresa Sociale, in qualita di Titolare del
trattamento, esclusivamente per finalita connesse alla gestione della presente procedura di candidatura, all’'inserimento
nella short list e all’eventuale affidamento di incarichi professionali, nonché per gli adempimenti amministrativi e di

rendicontazione previsti dalla normativa vigente e dai progetti finanziati a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e

Integrazione (FAMI) 2021-2027.

| dati potranno essere comunicati, nei limiti strettamente necessari, al Soggetto Capofila del RTI e ai Partner di progetto

coinvolti, esclusivamente per le finalita sopra indicate.

Il conferimento dei dati € obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura.

L'interessato puo esercitare i diritti previsti dagli artt. 15—22 del GDPR rivolgendosi al Titolare del trattamento.

La presentazione della domanda di candidatura comporta la presa visione della presente informativa.

Luogo e data

Firma
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